
合肥工业大学管理学院师资招聘启事	

 

定 位：扎根于中国管理实践，深度融合现代管理理论方法与新一代信息技术，致力于培养德

才兼备、能力卓越、自觉服务国家的信息时代的领导者和管理精英，推动信息时代管理创新，

成为“研究型、国际化、特色明显”的世界一流管理学院。 

使 命：探究先进管理理论，培育杰出管理英才，服务国家经济建设，发展人类科学文化。 

愿 景：科学大师云集而至，一流学子心驰神往。 

文 化：我们拥有共同的事业。 

价值观：诚信、追求、合作、创新。 

 

合肥工业大学管理学院拥有管理科学与工程、工商管理两个一级学科博士点和公共管理

一级学科硕士点；拥有 MBA、MPA、工程管理、会计等专业学位硕士点；拥有信息管理与信

息系统、电子商务、会计学、工商管理、物流管理、市场营销、大数据管理与应用等 7 个本

科专业，其中 5 个专业入选国家一流本科专业建设点。 

学院汇聚了一支以中国工程院院士为学科带头人的师资队伍，现有教职员工 180 余人，

其中中国工程院院士 1 人，教育部长江学者特聘教授 3 人，青年长江学者 1 人，国家自然科

学基金杰出青年基金获得者 1 人、优秀青年基金获得者 4 人，国家级教学名师 1 人，国家百

千万人才工程入选者 1 人，国家“万人计划”青年拔尖人才 1 人，安徽省教学名师 4 人。现

有国家自然科学基金创新研究群体 1 个，教育部创新团队 1 个，国家级教学团队 2 个。 

学院建有“过程优化与智能决策”教育部重点实验室、“智能决策与信息系统技术”国家

地方联合工程研究中心、“智能互联系统”安徽省实验室等科研基地。 

学院先后主持国家自然科学基金重大项目“互联网与大数据环境下高端装备制造工程管

理理论与方法研究”等一批重要科研课题，以及一批企业委托的重大课题，取得了一批原创性

成果，攻克了一批核心关键技术。例如：人机协同的智能移动微创医疗装备应用于 2000 多家

各级医疗机构，在 2020 年世界互联网大会上，被评选为“世界互联网领先科技成果”面向全球

发布。高端智能液压成形成套装备的协同优化和运维保障关键技术应用于上海航天、中国兵

器、中铁建设、德纳、欧拓、雷诺等百余家大型制造企业。研究成果获国家科技进步奖二等

奖 3 项，省部级科学技术奖一等奖 8 项，省部级人文社科奖一等奖 3 项，在 Production and 

Operations Management、Strategic Management Journal、MIS Quarterly、Marketing Science、



INFORMS Journal on Computing、管理科学学报、管理世界、会计研究等著名学术期刊发表学

术论文多篇。 

 

招聘学科 

（1）管理科学与工程（国家“双一流”建设学科、一级学科博士点、博士后流动站） 

（2）工商管理（一级学科博士点、博士后流动站、安徽省重点学科） 

（3）公共管理（一级学科硕士点） 

学院积极倡导学科交叉融合，欢迎管理科学与工程、工商管理、公共管理、经济学、统

计学、计算机科学与技术、人工智能、控制科学与工程、军事运筹学、工业工程等相关学科

或专业的海内外优秀人才报名应聘。 

 

应聘材料 

（1）应聘者简历，包括个人基本信息；个人学习、研究、工作经历；目前从事的工作领域

和主要业绩等； 

（2）学历、学位证书和职称证明等材料的扫描件； 

（3）反映本人工作业绩的材料，包括近五年来代表性论著目录、获得的科技成果奖励证书

和授权发明专利证书等材料的扫描件； 

 

联系方式 

联系人：凡菊 

通信地址：合肥市屯溪路 193 号 12#信箱 

电子邮箱：som@hfut.edu.cn 

电话/传真：0551-62901486 

邮    编：230009 


